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ПЛАН РАБОТЫ

муниципального бюджетного учреждения

дополнительного образования

«Детская школа искусств
 «Гармония» п. Гайны
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Методическая тема школы: «Инновации в художественном образовании»

Основные цели работы школы:

1. Создание единого образовательно-воспитательного пространства в социуме, обеспечивающего развитие каждого ребенка в соответствии с его склонностями,  интересами и возможностями.

2. Становление и развитие здоровой, социально-мобильной личности,  обладающей устойчивой мотивацией к познанию и творчеству.

Основные задачи школы:

1. Создание условий для обновления содержания и качества образования, удовлетворяющего     современные требования личности, семьи, общества, государства. Расширение системы дополнительных образовательных услуг.

2. Повышение статуса муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств «Гармония» п. Гайны как организационно-методического центра дополнительного образования детей.

3. Усиление  системы работы над творческим развитием  личности, уровнем обученности,  воспитанности и здоровьем  дошкольников и учащихся. 

4. Разработка системы стимулирования и поощрения инновационной деятельности педагогов.

1. Нормативно-правовое обеспечение

	№
п/п
	мероприятия
	сроки
	ответственный

	1

2

3

4

	Оформление пакета документов для решения задач школы:

- оформление необходимых локальных актов;
-утверждение штатного расписания и тарификации на 2015 год;
- утверждение   Положения  о стимулирующих выплатах;
- утверждение новых программ дополнительного образования;
Расширение возрастного диапазона посещающих занятия и кружки в ДШИ. 
Увеличение контингента учащихся.
Разработка программ заседаний:                - педагогического Совета;

 - совещаний при директоре;

- заседаний  ШМО
	Январь

Январь

Январь

Январь

 Август

в течение

года
в т. года

 
	Атькова Е.В.

Атькова Е.В.

Атькова Е.В.

Атькова Е.В.

Атькова Е.В.

Атькова Е.В.

Преподаватели, руководители

кружков
Губина С.Г.,

Атькова Е.В.,

Ельцова Н.Н.




2. Финансово-хозяйственное обеспечение
	1

2

3
4

5
	Обеспечение учреждения финансами. 

Обеспечение организации участия 

в школьных, муниципальных, окружных, краевых,

Российских и международных мероприятиях.

Улучшение материально-технической базы ДШИ:

- приобретение фортепиано
-приобретение мебели

-пополнение библиотечного и методического фонда
Благоустройство территории ДШИ

и  Центра развития.

Проведение необходимого текущего ремонта  зданий.


	в течение

года

в течение

года

в течение

года

Май-июнь

Июль-август


	Атькова Е.В.

Администрация 

Атькова Е.В.
Администрация

Атькова Е.В.


3. Организационно-педагогическое обеспечение.

Учебно-воспитательная работа.

	1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13
14

15
16

17
	Направление педагогов на курсы повышения квалификации в г. Пермь

и в г. Кудымкар
Создание условий для аттестации преподавателей.

Работа школьной аттестационной комиссии.

Проведение обзоров методической, специальной, педагогической литературы.

Участие педагогов  в фестивалях, конференциях и других мероприятиях муниципального, окружного, краевого и всероссийского уровней.

Концертная деятельность (по особому плану)
Выставочная деятельность (по особому плану)

Организация выездов лучших учащихся в г. Кудымкар и г. Пермь для посещения музеев, выставок, театров.

Работа школьного методического объединения «Искусство»
 (по особому плану).

Изучение, обсуждение и пропаганда передового опыта преподавателей ДШИ и ДМШ Пермского края.
Организация работы летних  лагерей «Творчество» в период летних каникул.

Взаимопосещение уроков,  занятий кружков
Работа по программе «Территория безопасности»
Работа по проектам (по особому плану)
Утверждение плана внеклассных и внешкольных мероприятий на 2015 год.

Профилактическая работа с детьми «группы риска».
Отчетный праздник Детской школы искусств.


	в течение

года
в течение года

постоянно 

1 раз в четверть

В течение

года

в течение 

года

в течение года

в течение

года

в течение

года

Июнь

В течение

года

июль-август
В теч.года

Январь 

В течение
года

в течение года 
 январь
в течение года 

апрель
	Администрация

Администрация

Председатель комиссии

Губина С.Г.

Преподаватели,
руководители кружков
Преподаватели

музыкального отделения
Преподаватели,

х/о, ОЭО, отделения ДПИ, руководители кружков
Администрация 

Ельцова Н.Н.
Администрация,
ШМО
Атькова Е.В.
Педколлектив 
Демина Н.В.

Преподаватели

Атькова Е.В.

Педколлектив

Педколлектив


4. Контрольно-диагностическое 

и аналитическое обеспечение

	1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12
	Изучение потребностей в дополнительных образовательных услугах.

Анализ количества и качества проведенных мероприятий  с учащимися и участвующих в них.

Обеспечение работы школы без отсева. 

Анализ результатов деятельности по повышению профессионального

мастерства педагогов.

Паспортизация кабинетов  ДШИ
(обеспечение материально-технического оснащения, светового

и теплового режима, санитарного состояния)

Контроль за выполнением учебного плана.

Контроль за соблюдением санитарно

-гигиенических требований к урокам, 

предотвращение перегрузки занятиями.

Проведение промежуточной аттестации учащихся.

Анализ работы педагогов по комплектованию классов и групп.

Анализ проведения заседаний педагогического Совета и совещаний при директоре.

Анализ работы педагогов по теме самообразования.

Просветительская работа Детской школы искусств:

- выпуск школьной газеты «Шаги в искусстве»;

- выпуск буклетов;

-информации о работе в ДШИ в местные газеты
- работа с сайтом ДШИ и ЦР

	в течение

года

1 раз  в

четверть

постоянно

по итогам

учебного

года

август

1 раз в

четверть

постоянно

в теч. года

сентябрь

по итогам

учебного

года

май

в течение

года

	Педколлектив

Губина  С. Г.

Преподаватели

Губина С.Г.

Атькова Е.В.

Губина С.Г.

Администрация

Зам. директора

Администрация 

Губина  С.Г.

Ельцова Н.Н.

Педколлектив 
Ельцова Н.Н.,

Демина Н.В.


5. Работа с родителями

	1
2

3

4

5
	Родительское собрание для родителей первоклассников.

Родительские собрания на отделениях.

Индивидуальные собеседования с родителями.

День открытых дверей для родителей

Обеспечение  форм взаимодействия Детской школы искусств и родителей: изучение семьи, информирование, совместная деятельность.


	Сентябрь
В течение

года

Постоянно

Сентябрь

В течение

года
	Администрация 
Преподаватели,

руководители

кружков

преподаватели,

руководители

кружков

Администрация 

Педколлектив 


